ZARZADZENIE NR 11/23

Burmistrza Brzostku
z dnia 19 stycznia 2023 r.

W sprawie zmiany zarzadzenia okreslajacego maksymalne miesigczne wynagrodzenie
kierownikoéw i zastepeow kierownikéw gminnych jednostek budzetowych Gminy
Brzostek

Na podstawie Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
0 pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz.530) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 41/2020 Burmistrza Brzostku z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie
okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikow | zastepcow
kierownikéw gminnych jednostek budzetowych Gminy Brzostek zmienionym zarzadzeniem
118/2021 z dnia 29 listopada 2021 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1/§ 1 otrzymuje brzmienie; »§ 1. 1. Maksymalne miesig¢czne wynagrodzenie dla
kierownikéw gminnych jednostek budzetowych Gminy Brzostek nie moze przekroczy¢ kwoty
10400,00 z1 brutto.

2. Maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie dla zastgpcow kierownikow gminnych jednostek
budzetowych Gminy Brzostek nie moze przekroczy¢ kwoty 8200,00 zt brutto.”

2/ W § 2 pkt 1 i 2 otrzymuja brzmienie; ,,1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie nie wyzszej
niz: 7000 ztotych dla kierownikéw gminnych jednostek budzetowych i 6000 zlotych
zastgpcow kierownikéw gminnych jednostek budzetowych ;

2) dodatek funkcyjny w kwocie nie wyzszej niz: 2000 zlotych dla kierownikow gminnych
jednostek budzetowych i 1000 ztotych zastepcow kierownikow gminnych jednostek
budzetowych;”

§ 2. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



