ZARZADZENIE NR 127/23

Burmistrza Brzostku
z dnia 4 grudnia 2023 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urze¢du Miejskiego w Brzostku

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22023 r. poz. 40, 572, 1463 i 1688 ) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Brzostku, stanowiacym
zalgeznik do Zarzadzenia Nr 1/09 Burmistrza Brzostku z dnia 2 stycznia 2009 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Brzostku ze zmianami wprowadzonymi:
Zarzadzeniem Nr 104/09 Burmistrza Brzostku z dnia 7 grudnia 2009 r., Zarzadzeniem
Nr 139/12/09 Burmistrza Brzostku z dnia 31 grudnia 2012 r., Zarzadzeniem Nr 62/13
Burmistrza Brzostku z dnia 28 czerwca 2013 r., Zarzagdzeniem Nr 115/14 Burmistrza
Brzostku z dnia 20 sierpnia 2014 r., Zarzadzeniem Nr 138/14 Burmistrza Brzostku z dnia
28 pazdziernika 2014 r., Zarzadzeniem Nr 171/14 Burmistrza Brzostku z dnia 18 grudnia
2014 r., Zarzadzeniem Nr 12/15 Burmistrza Brzostku z dnia 19 stycznia 2015 r.,
Zarzadzeniem Nr 131/15 Burmistrza Brzostku z dnia 7 grudnia 2015 r., Zarzadzeniem
Nr 18/16 Burmistrza Brzostku z dnia 1 marca 2016 r., Zarzadzeniem Nr 126/16 Burmistrza
Brzostku z dnia 30 grudnia 2016 r., Zarzadzeniem Nr 129/17 Burmistrza Brzostku z dnia
29 grudnia 2017 r., Zarzadzeniem Nr 47/18 Burmistrza Brzostku z dnia 9 maja 2018 r.,
Zarzadzeniem Nr 144/18 Burmistrza Brzostku z dnia 31 grudnia 2018 r., Zarzadzeniem
Nr 140/19 Burmistrza Brzostku z dnia 31 grudnia 2019 r., Zarzadzeniem Nr 22/20
Burmistrza Brzostku z dnia 3 lutego 2020 r., Zarzadzeniem Nr 75/20 Burmistrza Brzostku
z dnia 17 lipca 2020 r., Zarzadzeniem Nr 117/20 Burmistrza Brzostku z dnia
15 pazdziernika 2020 r., Zarzadzeniem Nr 119/20 Burmistrza Brzostku z dnia
29 pazdziernika 2020 r., Zarzadzeniem Nr 65/21 Burmistrza Brzostku z dnia
7 czerwca 2020 r., Zarzadzeniem Nr 74/21 Burmistrza Brzostku z dnia 30 czerwca 2021 r.
Zarzadzeniem Nr 138/22 Burmistrza Brzostku z dnia 30 grudnia 2022 r.i Zarzadzeniem
Nr 18/23 Burmistrza Brzostku z dnia 28 lutego 2023 r. wprowadzam nastepujace Zzmiany:

1) w§12ust.1:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie; ,,1) Referat Spoteczno-Organizacyjny (SO), ktérym
kieruje Sekretarz Gminy, w skfad ktorego wchodza;
a) stanowisko ds. organizacyjnych i bhp,
b) stanowisko ds. spoteczno-organizacyjnych
¢) stanowisko ds. ewidencji ludno$ci i dowodéw osobistych
d) stanowisko ds. wojskowych, obrony cywilnej i ochrony p.poz.
e) dwuosobowe stanowisko ds. obshugi informatycznej
f) stanowiska pomocnicze: sprzataczki, goniec.”
b) w pkt 6:
- lit. f otrzymuje brzmienie; ,.f) stanowisku ds. promocji gminy i obstugi
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3)

sekretariatu urzedu (PG)
- po lit. f dodaje sig lit. g w brzmieniu; ,,g) stanowisko ds. ochrony danych
osobowych (I0D)

2) § 28*otrzymuje brzmienie; ,,§ 28* Do zadan na stanowisku ds. promocji gminy
i obstugi sekretariatu urzedu nalezy:

1) obstuga medialna urzedu, przeglad prasy i archiwizacja najwazniejszych
materialow prasowych dotyczacych gminy,

2) nadzér nad przeplywem informacji przekazywanych $rodkom masowego przekazu
przez poszczegdlne komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego i gminne jednostki
organizacyjne, nadzor nad polityka informacyjng gminnych jednostek
organizacyjnych,

3) koordynacja pod katem medialnym spotkan, imprez i uroczystosci gminnych;

4) prowadzenie spraw w zakresie wspétpracy migdzynarodowej Gminy,

5) tworzenie strony internetowej Gminy (zamieszczanie na biezaco wszystkich
informacji, artykutéw, wywiadow itp.),

6) tworzenie materiatdw promocyjnych,

7) redagowanie wydawnictw gminnych.”

§28° otrzymuje brzmienie; ,,§ 28° Do zadan na stanowisku ds. ochrony danych

osobowych nalezy:

1) informowanie administratora, podmiotéw przetwarzajacych oraz pracownikow, ktorzy
przetwarzaja dane osobowe o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy
przepisow prawa,

2) identyfikacja, analiza i ocena procesow przetwarzania danych osobowych, pod katem

ryzyka naruszenia praw i wolnosci osob fizycznych,

3) podejmowanie dziatan zwigkszajacych $wiadomo$¢ w zakresie bezpieczenstwa
danych osobowych,

4) weryfikowanie zgodnosci stanu rzeczywistego z przyjgtymi politykami
bezpieczenstwa i ochrony danych,

5) wspottworzenie i aktualizacja wewnetrznych regulacji z zakresu ochrony danych,

6) prowadzenie rejestru wydanych upowazniefi do przetwarzania danych osobowych,

7) nadzér nad procesem powierzenia danych osobowych podmiotom zewngtrznym,

8) nadzor nad procesem oceny skutkéw dla ochrony danych,

9) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony danych osobowych,

10) pelnienie roli punktu kontaktowego dla organu nadzorczego i punktu kontaktowego
dla osdb, ktorych dane dotycza,

11) nadzér nad procesem obstugi naruszen ochrony danych,

12) prowadzenie niezbgdnych rejestrow.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




