Uchwaty Nr L/422/22
Rady Miejskiej w Brzostku

z dnia 28 wrzesnia 2022 roku

w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspélpracy
Gminy Brzostek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w

art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 r.”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 559) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022
r., poz. 1327) — Rada Miejska w Brzostku uchwala co nastgpuje:
§1. Uchwala si¢ ,,Roczny Programu Wspotpracy Gminy Brzostek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2023 r.” — w brzmieniu, jak zatacznik do niniejszej uchwaty.
§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Brzostku.
§3. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady

Marcin Sas



Uzasadnienie
Do Uchwaly Nr L/422/22 Rady miejskiej w Brzostku z Dnia 26 wrzeS$nia 2022 r.

Program wspotpracy jest propozycja dla wszystkich organizacji pozarzadowych
I innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, wyrazajacych wolg
I gotowos¢ wspotpracy w realizacji ustawowych zadan samorzadu gminnego. Organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego poprzez swoje
zaangazowanie, aktywnos$¢, skupienie w swoich szeregach ludzi najaktywniejszych pragnacych
rozwigzywac wazne problemy spoteczne, w istotny sposdb wptywaja na jakos¢ zycia w gminie.
Zadania, w ktore angazujg si¢ organizacje, ich spoleczny charakter oraz wysoki poziom
realizacji zadan powoduja, ze postrzegane sg jako cenny partner samorzadu terytorialnego.
Wspdlny trud i zaangazowanie stron przynosza satysfakcje i checi do podejmowania kolejnych
wysitkow w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym. Rada Miejska w
Brzostku zamierza kontynuowac systematyczng wspolprace z organizacjami pozarzadowymi,
realizujagc wspodlnie dziatania stuzace podnoszeniu jakosci zycia mieszkancow gminy.
Priorytetem witadz gminy jest stluzenie mieszkancom oraz dzialajagcym na terenie Gminy
Brzostek organizacjom pozarzadowym w ramach posiadanych zasobow i kompetencji w
sposob jak najbardziej skuteczny. Program jest elementem realizacji dtugofalowej lokalnej

polityki spotecznej Gminy Brzostek.



Zalacznik do uchwaty nr L/422/22
Rady Miejskiej w Brzostku
z dnia 28 wrzesnia 2022 r.

Roczny Programu Wspolpracy Gminy Brzostek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie na 2023 r.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327),

gminie - rozumie si¢ przez to Gming Brzostek,

podmiotach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
dziatalno$¢ pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie,

dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 1634),

malej dotacji pozakonkursowej — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie na wniosek
organizacji pozarzadowej realizacji zadnia publicznego o charakterze lokalnym z
pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy,

konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy.

programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Programu Wspotpracy Gminy Brzostek
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2023 r.”



Rozdzial 2
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Cel gtowny:

Celem gltownym programu jest ksztalttowanie demokratycznego tadu spotecznego

w

srodowisku lokalnym, poprzez budowanie i1 umacnianie partnerstwa pomig¢dzy

samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Cel gtéwny, o ktorym mowa w ust.l, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele

szczegblowe:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

podejmowanie 1 inicjowanie roznorodnych form wspoéldziatania Gminy Brzostek
Z organizacjami pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych
W obszarze pozytku publicznego,

dazenie do wywolywania potrzeby spotecznej partycypacji mieszkancoéw, zmierzajace
do ciagtej poprawy jakosci ich zycia,

wspieranie 1 podtrzymywanie dialogu pomiedzy Gming Brzostek a organizacjami
pozarzadowymi,

wytyczanie jasnych, przejrzystych 1 akceptowalnych zasad wspotpracy miedzy
sektorami, opierajacych si¢ na wzajemnym do§wiadczeniu i zdobytej wiedzy,
analizowanie 1 ocenianie rezultatow wspotpracy,

otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych

zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone s przez samorzad.

Rozdzial 3
ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca Gminy Brzostek z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1)

pomocniczo$ci - Gmina, respektujac odrebno$¢ 1 suwerenno$¢ organizacji
pozarzadowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemow, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie

wspolpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dziatalnos¢,



2) suwerenno$ci stron - strony gwarantujg zachowanie niezalezno$ci we wzajemnych
relacjach, w granicach dozwolonych prawem,

3) uczciwej konkurencji - wszystkie organizacje pozarzadowe majg réwny dostep
nie tylko do zadan publicznych zlecanych przez gmine, ale i wszelkich form
wspotpracy,

4) partnerstwa - partnerstwo zaktada, ze strony wspolpracuja ze sobg w oparciu o zasady
wspotudziatu, wspotdecydowania i wspotodpowiedzialnosci. Partnerzy wspotpracy
podejmujg wspolne wysitki w przekonaniu, ze dzigki tgczeniu zasobow i kompetencji
osiggng lepsze rezultaty,

5) efektywno$ci - gmina, zlecajac organizacjom pozarzadowym zadania publiczne,
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji, z zachowaniem wymogoéw okre§lonych
w ustawie o finansach publicznych,

6) jawnoSci - zaklada ona wzajemne udostgpnianie sobie pelnej i prawdziwej informacji
na temat obszarow swojego dziatania, co w efekcie zmierza do budowania wzajemnego

zaufania.

Rozdzial 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotowy zakres wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami okresla art. 4 ustawy.

2. Gmina Brzostek we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami,
zamierza realizowac¢ zadania publiczne w zakresie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

2) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz

rozwoju $§wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,

4) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

6) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

7) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3

ust. 3, w zakresie okreslonym w art. 4 ustawy, pkt 1 — 32a),



3. Rozszerzenie wykazu zadan, ktore moga by¢ powierzone organizacjom pozarzagdowym
I podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, moze zosta¢ dokonane na wniosek
Burmistrza, po akceptacji ich przez Rad¢ Miejska w drodze zmiany uchwaly w sprawie

rocznego programu wspotpracy Gminy Brzostek z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 5
FORMY WSPOLPRACY

1. Wspodlpraca Gminy Brzostek z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wskazanymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Wspdlpraca o charakterze finansowym prowadzona jest poprzez:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy,
realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie, ktore moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji lub

b) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania
publicznego w trybie art. 12 ustawy.

3) Na wniosek organizacji pozarzagdowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3, Gmina
Brzostek moze zleci¢ z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego
o charakterze lokalnym lub regionalnym zgodnie z art. 19a. ustawy.

3. Do form wspotpracy o charakterze pozafinansowym naleza:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej gminy,

b) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady Miejskiej,

C) przekazywanie przez organizacje pozarzgdowe informacji o przewidywanych
lub realizowanych zadaniach sfery publicznej,

2) konsultowanie z Podmiotami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

3) promowanie przez Gmin¢ Brzostek dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i pomoc
w tworzeniu jej dobrego wizerunku na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji

Publicznej.



Rozdzial 6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

W roku 2023 ustala sie¢ nast¢pujgce priorytetowe zadania publiczne, realizowane w ramach
programu:

1. z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej:

1) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,
2) aktywizacja i integracja ze Srodowiskiem lokalnym oséb niepelnosprawnych i starszych.

2. z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) wspieranie inicjatyw kultywujacych pamie¢ o zastuzonych dla miasta, gminy i kraju
wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych, ochrona i popularyzacja tradycji
i dziedzictwa kulturowego Gminy Brzostek,

2) wspieranie projektow majacych na celu wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych
publikacji poswigconych kulturze lub historii gminy,

3) pomoc w organizacji konferencji, seminaridw, spotkan poswieconych tematyce kultury,
ochrony débr i dziedzictwa kulturowego Gminy Brzostek.

3. z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

1) popularyzacja r6znych dyscyplin sportowych wsrod dzieci 1 mtodziezy poprzez organizacje
lokalnych i ponadlokalnych imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych.

4. z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

1) wspieranie dzialan na rzecz profilaktyki 1 rehabilitacji uzaleznien,

2) wspieranie dziatan z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym.

5. z zakresu dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w art. 4 pkt 1-32a):

1) dzialalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy.

6. z zakresu dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych

1) kultywowanie regionalnych tradycji, w tym tradycji kulinarnych,

2) umozliwienie prezentowania gminnych inicjatyw artystycznych,



3) tworzenie lepszych warunkéw dla rozwoju amatorskiej dziatalnosci artystycznej, tworcow
ludowych i animatorow kultury.

7. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

1) organizowanie imprez okoliczno$ciowych zwigzanych ze $wigtami narodowymi oraz
promocja gminy,

2) wspieranie dzialan na rzecz upowszechniania kultury, pomoc przy organizacji imprez

promocyjnych Gminy Brzostek.

Rozdzial 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Brzostek realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami na podstawie
rocznego programu wspotpracy i dziatania te obejma okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia
2023 r. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wcze$niej niz po

przyjeciu i przekazaniu Radzie Miejskiej projektu budzetu na 2023 r.

Rozdzial 8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane:

1) w drodze otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych, oglaszanych
przez Burmistrza Brzostku,

2) w trybie art. 19a ustawy, z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym jezeli speilnione s3 Iacznie
nastepujace warunki:

e wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zt;

e zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dluzszym niz 90 dni;

e laczna kwota przekazana w ten sposdb tej samej organizacji w danym roku

kalendarzowym nie moze przekroczy¢ kwoty 20.000 z1;



e laczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych
w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.
2. Termin do skladania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego
ogloszenia 0 konkursie.
3. Opiniowania ofert dokonuje komisja konkursowa powolywana przez Burmistrza Brzostku
odrebnie dla kazdego oglaszanego konkursu.
4. Nadzor nad przebiegiem realizacji niniejszego programu sprawowac bedzie merytoryczny
pracownik urzegdu, do ktorego zadan naleze¢ bedzie:
1) nadzorowanie calosci spraw zwigzanych ze wspolpraca gminy z sektorem pozarzadowym,
2) przygotowanie ogloszen otwartych konkursow ofert,
3) zapewnienie kompleksowej obstugi komisji konkursowych, w tym przebiegu prac komisji
oraz sporzadzanie protokotow z ich posiedzen,
4) umieszczanie informacji o konkursach oraz wynikach konkurséw na tablicy ogloszen urzedu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej gminy,

5) opracowanie sprawozdania z realizacji programu wspotpracy.

Rozdzial 9
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

. Planowana wysokos$¢ srodkow budzetowych na realizacje Programu w 2023 r. wynosi nie
mniej niz 846.810,00 zi. Ostateczng kwote okresli Uchwata Budzetowa na 2023 r.
Srodki na realizacje zadan publicznych zostang zabezpieczone w budzecie Gminy i pozostang
do dyspozycji wydziatbw merytorycznych.

. Burmistrz Brzostku zastrzega obie mozliwo$¢ zmiany zakreséw zadan, terminéw 1 kwot
przeznaczonych na realizacj¢ zadan.
Podstawowa formga zlecania zadan publicznych jest otwarty konkurs ofert, chyba ze przepisy

odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia.

Rozdzial 10
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT



1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach otwartych konkursow ofert ogtaszanych przez Burmistrza Brzostku.
2. Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem Burmistrza
Brzostku niezwlocznie po zamkni¢ciu konkursu ofert.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) 3 osoby reprezentujace Burmistrza Brzostku,

2) wskazany przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
reprezentant, z wylaczeniem 0sob reprezentujacych organizacje biorgce udziat w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

5. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

6. Do cztonkow komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeksu postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z
2021 r., poz. 735) dotyczace wylaczenia pracownika.

7. Z tytulu pracy w komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia, ani tez zwrotu
kosztéw podrozy.

8. Komisj¢ konkursowa powotuje si¢ oddzielnie dla kazdego konkursu.

9. Komisja konkursowa przystepujac do oceny ofert dokonuje nastepujacych czynnosci:

1) ocenia kazda ofert¢ pod wzgledem formalnym, sprawdza poprawno$¢ wypetienia oferty
oraz komplet zatacznikow,

2) moze wezwa¢ podmiot do uzupeilnienia brakow lub zada¢ dodatkowych wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonej oferty,

3) odrzuca oferty nie spelniajagce wymogoéw formalnych lub zgloszone po wyznaczonym
terminie,

4) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig oferty, kazdy czlonek komisji dokonuje
indywidualnej, punktowej w skali 0 — 4 oceny, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi
W ogtoszeniu konkursowym,

5) gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez podmiot punktow jest nizsza
niz 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania, przyjmuje si¢, ze podmiot nie

ma mozliwosci realizacji zadania okre§lonego w konkursie.



6) sporzadza protokét zawierajacy nazwe podmiotu rekomendowanego przez Komisje do
realizacji zadania wraz z uzasadnieniem, ktory przedklada Burmistrzowi Brzostku, celem
podjecia ostatecznej decyzji o przyznaniu dotacji na realizacj¢ zadania publicznego.

11. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

12. Wyniki konkursu zawierajagce nazwe zadania, nazw¢ podmiotu, wysoko$¢ przyznanych
srodkoéw publicznych oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty w BIP, w siedzibie Urzedu

Miejskiego w Brzostku oraz na stronie internetowej Urzedu.

Rozdzial 11
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Roczny program wspolpracy Gminy Brzostek z organizacjami pozarzadowymi zostat
opracowany na bazie programu wspotpracy z 2022 roku, po uwzglednieniu doswiadczen
wynikajacych z jego realizacji.

W dniach od 05 wrzesnia do 19 wrzesnia 2022 roku trwaly konsultacje spoteczne.
Zarzadzeniem Nr 94/22 Burmistrza Brzostku z dnia 05 wrze$nia 2022 roku zostala
uruchomiona procedura, ktorej przedmiotem bylo przeprowadzenie konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, w sposob okreslony
uchwatg Nr XLIII/307/10 Rady Miejskiej w Brzostku z dnia 27 lipca 2010 roku w sprawie
okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji. Informacja o konsultacjach
zostala zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wywieszona na tablicy ogloszen
w budynku administracyjnym Urzedu Miejskiego w Brzostku.

Formularze konsultacyjne dostepne byly rowniez w biurze Nr 2 Urzedu Miejskiego w
Brzostku w godzinach pracy urzedu.

Zainteresowane organizacje mogly sktada¢ wnioski oraz wyraza¢ swoje opinie na temat
projektu Programu wspolpracy na 2023 rok. W wyznaczonym terminie nie wyrazono opinii
I nie wniesiono uwag do tresci projektu rocznego programu wspotpracy.

Z przeprowadzonych konsultacji sporzadzono sprawozdanie, ktore zostalo zamieszczone w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz przedlozone Radzie Miejskiej w Brzostku

wraz z projektem uchwaty w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspolpracy Gminy



Brzostek z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢

pozytku publicznego na 2023 rok.

Rozdzial 12
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1.Realizacja programu wspodlpracy jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe, majace
na celu ocene rezultatow jego realizacji.

2. Ocena ta, opiera si¢ na analizie nast¢pujacych kryteriow:

1) liczbie ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczbie ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczbie uméw zawartych przez gming z organizacjami pozarzagdowymi na realizacje¢ zadan
publicznych w wyniku konkursow ofert,

4) liczbie wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan publicznych
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

5) liczbie zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

4) liczbie organizacji pozarzagdowych realizujacych zadania publiczne we wspolpracy z gmina,
5) ilosci oséb zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy)
przez organizacje pozarzadowe,

6) ilosci osob, ktore byly beneficjentami dziatan podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe we wspoOtpracy z gming,

7) liczbie organizacji pozarzadowych, podejmujacych po raz pierwszy zadanie publiczne
w oparciu o dotacje,

8) tacznej wysokosci $rodkow finansowych gminy zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych,

9) stopnia wykorzystania Srodkow przeznaczonych w budzecie gminy na realizacj¢ zadan
ujetych w programie.

3. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2023 zostanie opublikowane
W Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Brzostku i przedtozone Radzie
Miejskiej w Brzostku w terminie do dnia 31 maja 2024 roku.

4. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego

realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program wspoélpracy.



Rozdzial 13
POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
Sprawozdanie z realizacji Programu Burmistrz przedstawi Radzie Miejskiej w Brzostku w
formie sprawozdania do 31 maja roku nastgpnego i opublikuje w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Brzostku.

Wzory dokumentoéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych okresla Rozporzadzenie
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018
r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzordow umow dotyczacych realizacji zadan

publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.



